
Der Abwasserverband Lambsheim sucht für die Kläranlage zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Betriebselektriker o.ä. (m/w/d), zeitlich unbefristet in Vollzeit (39 Std.). 

 

Die Kläranlage in Lambsheim reinigt das Abwasser für ca. 25.000EW. Die derzeit 5 vollzeitbeschäftigten 

Mitarbeiter betreuen zudem 14 Pumpwerke, bzw. Regenbehandlungsanlagen. In den kommenden 2 Jahren 

wird die Kläranlage von Belebungsverfahren auf Faulung umgestellt. Begleitet wird dieser Umbau durch 

weitere, energiegewinnende Maßnahmen. Für die zukünftige Herausforderungen wird heute schon ein 

Elektriker, bzw. eine Elektrikerin als Verstärkung unseres Teams gesucht und eingestellt. 

 

Ihre Aufgaben sind: Überwachung, Wartung, Instandhaltung /-setzung und Optimierung der 

elektrotechnischen Einrichtungen sowie Pflege der Schaltpläne und weiterer Dokumentationen.  Weiter die 

Prüfungen nach DGUV-V3 und die Beseitigung von mechanischen und elektrischen Betriebsstörungen 

 

Ihr Profil: Nach einer abgeschlossenen Ausbildung als Elektroniker mit Fachrichtung Betriebstechnik oder im 

Bereich der Elektrotechnik, oder eine vergleichbare Qualifikation haben Sie praktische Berufserfahrung im 

Bereich Instandhaltung elektrischer Anlagen, Maschinen und Betriebsmittel im Abwasserbereich oder in 

industriellen Bereichen sammeln können.  Evtl. besitzen Sie auch Kenntnisse zu Energieerzeugungsanlagen 

wie Photovoltaik, Netzersatzaggregate, BHKW, Grundkenntnisse im elektrischen Explosionsschutz sowie im 

SPS-Bereich. Neben der Bereitschaft zu Fortbildungen von notwendigen Zusatzqualifikationen sind Sie bereit 

Verantwortung zu übernehmen, denken stets an Sicherheit und sind Teamfähigkeit. Als Abrundung Ihres 

Profils besitzen Sie eine gültige Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse B. 

 

Wir bieten Ihnen: Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

freundlichen, kollegialen und krisensicheren Arbeitsumfeld, welches Sie in den kommenden Jahren 

mitgestalten können. Eine attraktive Vergütung entsprechend Ihrer Vorkenntnisse und persönlicher 

Entwicklung im Tarifgebiet TV-V mit betrieblicher Altersvorsorge (ZVK) und Jahressonderzahlung. Weiter 

fördern wir Ihre berufliche Fort- und Weiterbildung. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden 

Sie diese an info@avl-lambsheim.de. Bei weiteren Fragen zum Stelleninhalt stehen wir Ihnen unter der 

Telefonnummer 06233/50414 gerne zur Verfügung. Bitte reichen Sie nur Kopien ein, die 

Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, Kosten dafür werden nicht erstattet. Mit der Eingabe 

der Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass vorübergehend hierfür erforderliche Daten gespeichert 

werden. Die Daten werden nach dem Auswahlverfahren vernichtet. 

 

 


