
Stellenausschreibung 
Bei der Verbandsgemeindeverwaltung Maxdorf   

ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet  

die Stelle zur 

stellvertretenden Leitung (m/w/d) 

des Fachbereichs Natürliche Lebensgrundlagen und Bauen 

in Vollzeit zu besetzen. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Allgemeine Bauverwaltung sowie Bearbeitung von Bauanträgen  

• Vertretung der Fachbereichsleitung 

• Mitwirkung bei der Haushaltsplanerstellung und Budgetplanung des Fachbereichs 
 
Ihre persönlichen Voraussetzungen: 

• eine erfolgreich abgelegte Laufbahnprüfung für den gehobenen nichttechnischen Dienst (3. 
Einstiegsamt) der Fachrichtung Verwaltung bzw. eine erfolgreich abgelegte Prüfung zur/zum 

Verwaltungsfachwirt/in (Angestelltenprüfung II) oder einen gleichwertigen tätigkeits-
bezogenen Hochschulabschluss 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der öffentlichen Verwaltung  

• Fachkenntnisse im Bauplanungs-, Bauordnungs- und Verwaltungsverfahrensrecht sowie in den 
Sonderbauvorschriften sind von Vorteil. 

• Durchschnittliche Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, 
Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, strukturierte Arbeitsweise und Organisationstalent 

• gute PC-Kenntnisse im Bereich MS-Office  

• Kenntnisse in Geoinformationssystemen wären wünschenswert  

• Fähigkeit, Ihre Mitarbeiter/innen zu motivieren und fachlich anzuleiten 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 11 LBesG bzw. vergleichbare Eingruppierung bis zur 
Entgeltgruppe E 11 TVöD, entsprechend der beruflichen Ausbildung, persönlichen Eignung und 
Qualifikation 

• alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (betriebliche Zusatzversorgung, Leistungsentgelt, 
Jahressonderzahlung, Entgeltumwandlung und vermögenwirksame Leistungen) je nach 
Beschäftigungsverhältnis 

• ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

• Vereinbarung von Beruf und Familie im Arbeitszeitrahmen 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitvereinbarung 

• Familienfreundliches Arbeitsklima sowie eine offene, wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem 
professionellen Team 

• Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst  

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  



• Möglichkeit des kostenlosen Parkens / Abschließbarer Fahrradunterstand sowie die Möglichkeit 
zum Laden eines E-Bikes 

• Möglichkeit zum Bike-Leasing 

 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung* mit den üblichen Unterlagen mit E-Mail-Adresse bis 

spätestens 02.08.2024 

Verbandsgemeindeverwaltung Maxdorf, Personalstelle, Hauptstraße 79, 67133 Maxdorf. 

Oder per E-Mail an: Bewerbung@vg-maxdorf.de (ausschließlich als PDF-Datei, max. 10 Seiten) 

 
*Bitte reichen Sie nur Kopien Ihrer Zeugnisse etc. und keine Mappen ein. Mit der Abgabe der Bewerbung willigt 
der/die Bewerber/in eine Speicherung der personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. 
Die Rückgabe der Unterlagen erfolgt nicht, die datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens wird garantiert. 

 


